. Avocats sans frontiéres

Lawyers without Borders
- Abogados sin fronteras
Canada
CONVOCATORIA
Favor difundir

Nombre del cargo: Agente de proyectos con énfasis en comunicaciones e incidencia
Lugar de trabajo: Ciudad de Guatemala, Guatemala.

Duracion: 1 aflo con posibilidad de renovacién

Inicio de funciones: Inmediata

Condiciones: Tiempo completo

Fecha limite para postular: miércoles 31 de enero de 2024, a las 12 horas de Guatemala.

Abogados sin fronteras Canada (ASFC).

ASFC es una organizacién no gubernamental de cooperacion internacional cuya mision, desde
hace 20 afios, es contribuir al cumplimiento de los derechos humanos de las personas en
situacion de vulnerabilidad, mediante el fortalecimiento del acceso a la justicia y a la
representacion juridica.

Fundada en Canada en octubre de 2002, ASFC cuenta con una amplia red de cooperantes
voluntarios, quienes han realizado méas de 500 misiones en 30 paises. ASFC implementa
proyectos de cooperacién en varios paises, entre ellos Haiti, Colombia, Guatemala, Honduras y
Mali.

ASFC se suscribe al principio de equidad en materia de empleo. El masculino es utilizado en el
presente documento Unicamente para aligerar el texto.

Resumen del puesto.

El agente de proyecto de ASFC en Guatemala es participa en la ejecucion, de la administracion
y del seguimiento de los proyectos de proteccion y apoyara en lo comunicacional al conjunto de
actividades de los distintos proyectos de ASFC en Guatemala, en el marco del cumplimiento de
las politicas, normas y procedimientos de ASF vigentes.

Descripcion de responsabilidades.

Bajo la supervision del responsable de programa de proteccién en Guatemala y en colaboracion
con él, el agente de proyecto:

Descripcion de las principales responsabilidades

> Lidera la preparacion y ejecucion de las actividades de incidencia y comunicacion de los
proyectos en Guatemala;

> Es responsable del disefio y la produccion de materiales y herramientas de informacion,
sensibilizacién, incidencia y participacion publica en Guatemala;

» Recoge, analiza, procesa y difunde informacion sobre actividades y programas en
Guatemala, en diversas formas, utilizando medios de comunicacion tradicionales y
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sociales, de acuerdo con la politica de ASFC;

Participa en el desarrollo de mensajes y contenidos en lenguaje claro y asequible, y
dinamiza el sitio web de ASFC para los proyectos en Guatemala;

Proporciona apoyo técnico a los responsables del proyecto en los aspectos
comunicacionales y de incidencia, segun las necesidades;

Colabora y presta asesoria a las organizaciones socias de ASFC en el desarrollo de
actividades de comunicacion e incidencia;

Lleva a cabo actividades de enlace con varios actores, incluidas las organizaciones socias
locales e internacionales;

Colabora en la planificaciéon y organizacion de eventos y actividades publicas para dar
mayor visibilidad al proyecto (ej. ruedas de prensa, conferencias);

Contribuye a la redaccion de informes relacionados con las diferentes tematicas tratadas
en el proyecto;

Colabora en el seguimiento de la situacién del pais y formula sugerencias de acciones de
comunicacion e incidencia para el cumplimiento de los objetivos de ASFC;

Recoge, sistematiza, organiza y gestiona los materiales comunicativos elaborados por
ASFC;y

Garantiza la accesibilidad de todos los documentos multimedia en espafiol.

Brinda seguimiento estrecho de los proyectos de proteccion.
Da seguimiento y apoya en el monitoreo y evaluacion.

Apoya elaborando presupuestos para las distintas actividades y se encarga de su
organizacion.

Elabora agendas de trabajo para las reuniones con los socios.
Sirve de interlocutor entre ASFC y los socios.

Apoya diligenciando rendicién de cuentas por parte de los socios.
Elabora términos de referencia cuando le sean requeridos.

Atiende reuniones con socios cuando le es convocado, toma notas y da seguimiento.

Y, de manera general, realiza toda otra tarea conexa Util 0 necesaria a peticion de la organizacion.

Perfil requerido

Educacion y experiencia

>

>

Titulo universitario en comunicaciones, relaciones publicas, ciencias sociales, derecho u
otro campo relevante a las funciones o experiencia equivalente;

Minimamente dos afios de experiencia en actividades de incidencia (nacional e
internacional), comunicaciones, periodismo, relaciones publicas;

Experiencia de 2 afios en la organizacion de eventos publicos mediaticos y de incidencia,
asi como capacidades para gestionar el buen desarrollo de éstas;

Conocimiento de los mecanismos internacionales de incidencia y de las organizaciones
de promocion y defensa de los derechos humanos y sus redes en Guatemala; y
Conocimiento del contexto guatemalteco y la situacibn de derechos humanos, en
particular las cuestiones de igualdad de género y de violencias basadas en género.



Aptitudes y experiencias valoradas

>

Conocimientos de la gestién basada en los resultados;

Experiencia en el trabajo con agencias y proyectos de cooperacion internacional y
aplicacion de métodos de comunicacion para el desarrollo;

Experiencia en la gestion de comunicaciones institucionales y archivos de documentos
producidos por organismos internacionales y/o de la cooperacién canadiense;
Experiencia en el monitoreo de las comunicaciones y actividades de incidencia a nivel
nacional.

Experiencia como agente de proyectos.

Idiomas

>
>

Espafiol oral y escrito y deseable inglés o francés.
Comprobada capacidad de redaccion de documentos;

Conocimiento especifico, habilidades y competencias

>

>

>

>
>

Habilidad demostrada para completar tareas establecidas y entregar resultados, a veces
bajo presién con minimo margen de error, respetando fechas de entrega;

Capacidad de trabajo en equipo, habilidades interpersonales, inteligencia interpersonal
e intercultural, espiritu de iniciativa e ingenio;

Alto nivel de ética e integridad, compromiso con los derechos humanos y sentido de
solidaridad y adhesion a los valores, principios y misiéon de ASFC;

Disponibilidad y capacidad para viajar a nivel nacional y regional, si se requiere;

Buen conocimiento de Microsoft Word, Excel, PowerPoint y programas de disefio.

Proceso de seleccion

Las personas interesadas deben enviar una carta de motivacion explicando su interés por el
cargo y su hoja de vida, a més tardar el miércoles 31 de enero de 2024, al correo electronico:
info.guatemala@asfcanada.ca Indicar en el asunto del correo el cargo al cual postula “Agente

de comunicaciones e incidencia”.

Agradecemos a todos los candidatos y todas las candidatas su interés. Sin embargo, sélo las
personas seleccionadas para entrevista seran contactadas.

ASFC estd comprometida con la diversidad e inclusién y a proporcionar igualdad de
oportunidades. Acogemos ladiversidad y alentamos la postulacion de mujeres y personas
provenientes de grupos minoritarios y/o histdricamente discriminados.
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